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Framework Agreement on the establishment of the International
Solar Alliance (ISA)
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We, the Parties to this Agreement,

Recalling the Paris Declaration on the International Solar Alliance of 30™ November 2015 and
the shared ambition to undertake joint efforts required to reduce the cost of finance and the cost
of technology, mobilize more than US $ 1000 billion of investments needed by 2030 for
massive deployment of solar energy, and pave the way for future technologies adapted to the
needs, &

Recognizing that solar energy provides countries with an unprecedented opportunity to bring
prosperity, energy security and sustainable development to their peoples,

Acknowledging the specific and common obstacles that still stand in the way of rapid and
massive scale-up of solar energy in these countries,

Affirming that these obstacles can be addressed if solar resource rich countries act in a
coordinated manner, with strong political impulse and resolve, and that belter harmonizing and
aggregating the demand for inter alia solar finance, technologies, innovation or capacity
building, across countries, will provide a strong lever to lower costs, increase quality, and bring

reliable and affordable solar energy within the reach of all,

United in their desire to establish an effective mechanism of coordination and decision-making
among them,

Have agreed as follows:

Article |
Objective

Parties hereby establish an Intemational Solar Alliance (hereinafter referred to as the ISA),
through which they will collectively address key common challenges to the scaling up of solar
energy in line with their needs.

Article Il
Guiding Principles

1. Members take coordinated actions through Programmes and activities launched on a
voluntary basis, aimed at better harmonizing and aggregating demand for, inter alia, solar
finance, solar technologies, innovation, research and development, and capacity building.

2, In this endeavor, Members cooperate closely and strive for establishing mutually beneficial
relationships with relevant organizations, public and private stakeholders, and with non-
member countries.

3. Fach Member shares and updates, for those solar applications for which it seeks the
benefits of collective action under the ISA, and based on a common analytical mapping of
solar applications, relevant information regarding: its needs and objectives; domestic
measures and initiatives taken or intended to be taken in erder to achieve these objectives;




obstacles along the value chain and dissemination process. The Secretariat maintains a
database of these assessments in order to highlight the potential for cooperation.

4. Each Member designates a National Focal Point for the ISA. National Focal Points

constitute a permanent network of correspondents of the ISA in Member countries. They F
inter alia interact with one another and also with relevant stakeholders to identify areas of
common interest, design Programmes proposals and make recommendations to the
Secretariat regarding the implementation of the objectives of the ISA. T

Article I11
Programmes and other activities

1. A Programme of the ISA consists of a set of actions, projects and activities to be taken
E in a coordinated manner by Members, with the assistance of the Secrefariat, in

furtherance of the objective and guiding principles described in article I and IL
Programmes are designed in a way to ensure maximum scale effect and participation of
the largest possible number of Members. They include simple, measurable, mobilizing
targets.

2. Programme proposals are designed through open consultations among all National
Focal Points, with the assistance of the Secretariat, and based on information shared by
Members. A Programme can be proposed by any two Members or group of Members,
or by the Secretariat. The Secretariat ensures coherence among all ISA Programmes.

3. Programme proposals are circulated by the Secretariat to the Assembly by digital
circulation, through the network of National Focal Points. A Programme proposal is
deemed open to adhesion by Members willing to join if it is supported by at least two
Members and if objections are not raised by more than two countries.

4. A Programme proposal is formally endorsed by Members willing to join, through ajoint
declaration. All decisions regarding the implementation of the Programme are taken by
Members participating in the Programme. They are carried out, with the guidance and
assistance of the Secretariat, by country Representatives designated by each Member.

5. The annual work plan gives an overview of the Programmes, and other activities of the
ISA. 1t is presented by the Secretariat to the Assembly, which ensures that all
Programmes and activities of the annual work plan are within the overall objective of
the ISA.

Article IV
Assembly

1. The Parties hereby establish an Assembly, on which each Member is represented, to
make decisions concerning the implementation of this Agreement and coordinated
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actions to be taken to achieve its objective. The Assembly meets annually at the
Ministerial level at the seat of the ISA. The Assembly may also meet under special
circumstances.

Break-out sessions of the Assembly are held in order to take stock of the Programmes
at Ministerial level and make decisions regarding their further implementation, in
furtherance of article II1.4.

The Assembly assesses the aggregate effect of the Programmes and other activities
under the ISA, in particular in terms of deployment of solar energy, performance,
reliability, as well as cost and scale of finance. Based on this assessment, Members take
all necessary decisions regarding the further implementation of the objective of the ISA.

The Assembly makes all necessary decisions regarding the functioning of the ISA,
including the selection of the Director General and approval of the operating budget.

Each Member has one vote in the Assembly. Observers and Parter organizations may
participate without having right to vote. Decisions on questions of procedure are taken
by a simple majority of the Members present and voting. Decisions on matiers of
substance are taken by two-third majority of the Members present and voting. Decisions
regarding specific Programmes are taken by Members participating in this Programme.

All decisions taken by the International Steering Committee of the 1SA established by
the Paris Declaration on the ISA of 30™ November 2015 are submitted to the Assembly
for adoption at its first meeting.

Article V
Secretariat

Parties hereby establish a Secretariat to assist them in their collective work under this
Agreement. The Secretariat comprises of a Director General, who is the Chief Executive
Officer, and other staff as may be required.

The Director General is selected by and responsible to the Assembly, for a term of four
years, renewable for one further term.

The Director General is responsible to the Assembly for the appointment of the staff as
well as the organization and functioning of the Secretariat, and also for resource
mobilization.

The Secretariat prepares matters for Assembly action and carries out decisions entrusted
to it by the Assembly. Tt ensures that appropriate steps are taken to follow up Assembly
decisions and to co-ordinate the actions of Members in the implementation of such
decisions. The Secretariat, inter alia, shall:
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a. assist the National Focal Points in preparing the Programmes proposals and
recommendations submitted to the Assembly;

b. provide guidance and support to Members in the implementation of each
Programme, including for the raising of funds;

¢. acton behalf of the Assembly, or on behalf of a group of Members participating
in a particular Programme, when so requested by them; and in particular
establishes contacts with relevant stakeholders;

d. set and operate all means of communication, instruments and cross-cutting
activities required for the functioning of the ISA and its Programmes, as
approved by the Assembly.

Article VI
Budget and Financial Resources

Operating costs of the Secretariat and Assembly, and all costs related to support
functions and cross-cutting activities, form the budget of the ISA. They are covered by:
a. Voluntary contributions by its Members, UN & its agencies and other countries;
b. Voluntary contributions from private sector. In case of a possible conflict of
interest, the Secretariat refers the matter to the Assembly for approval of the
acceptance of the contribution;
¢. Revenue to be generated from specific activities approved by the Assembly.

. The Secretariat will make proposals before the Assembly to establish and enhance a

Corpus Fund which will generate revenues for the budget of the ISA, with initial
donation of US $16 million.

. Government of India will contribute US § 27 million to the ISA for creating corpus,

building infrastructure and recurring expenditure over 5 year duration from 2016-17 to
2020-21. In addition, public sector undertakings of the Government of India namely
Solar Energy Corporation of India (SECI) and Indian Renewable Energy Development
Agency (IREDA) have made a contribution of US § 1 million each for creating the ISA
corpus fund.

. Financial resources required for the implementation of a specific Programme, other than

administrative costs falling under the general budget, are assessed and mobilized by
countries participating in this Programme, with the support and assistance of the
Secretariat.

. The finance and administration activities of the ISA other than Programmes may be

outsourced to another organization, in accordance with a separate agreement to be
approved by the Assembly.

. The Secretariat with the approval of the Assembly may appoint an external auditor to
examine the accounts of the ISA.




Article V11
Member Country status

Membership is open to States which are members of the United Nations. Such States
become Members of the ISA by having signed this Agreement and having deposited an
instrument of ratification, acceptance or approval.

Article VII
Partner Organization

Partner Organization status may be granted by the Assembly to organizations that have
potential to help the ISA to achieve its objectives, including regional inter-governmental
economic integration organizations constituted by sovereign States and at least one of
which is a member of ISA.

Decisions regarding partnerships to be concluded in the context of a specific Programme
are taken by countries participating in this Programme, with the approval of the
Secretariat.

United Nations including its organs will be the Strategic Partner of the ISA.

Article IX
Observers

Observer status that may be granted by the Assembly to applicants for membership whose
application is pending, or to any other organization which can further the interest and objectives
of the ISA.

1.

Article X
Status, privileges and immunities of the ISA

The ISA Sccretariat shall possess juridical personality under the Host Country
Agreement, the capacity to contract, to acquire and dispose of movable and immovable
properties and to institute legal proceedings.

Under the same Host Country Agreement, the ISA Secretariat shall enjoy such
privileges, applicable tax concessions and immunities as are necessary at its
Headquarters for independent discharge of its functions and programmes, approved by
the Assembly.

Under the territory of each Member, subject to its National Laws and in accordance with
a separate Agreement, if necessary; the ISA Secretariat may enjoy such immunity and
privileges that are necessary for the independent discharge of iis functions and
programmes, -
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1.

Article X1
Amendments and withdrawal

Any Member may propose amendments to the Framework Agreement after expiry of
one year from the commencement of the Framework Agreement.

Amendments to the Framework Agreement shall be adopted by the Assembly by two
thirds majority of the Members present and voting. The amendments shall come into
force when two thirds of the Members convey acceptance in accordance with their
respective constitutional processes.

Any member may withdraw from the present Framework Agreement, by giving a notice
of three months to the Depository in advance. Notice of such withdrawal are notified to
the other Members by the Depository.

Article X1I
Seat of the ISA

The seal of the ISA shall be in India.

, Article XIII
Signature and entry into force

Ratification, acceptance or approval of the Framework Agreement is effected by States
in accordance with their respective constitutional processes. This Framework
Agreement shall enter into force on the thirtieth day after the date of deposit of the
fifteenth instrument of ratification, acceptance or approval.

For Members having deposited an instrument of ratification, acceptance or approval
after the entry into force of the Framework Agreement, this Framework Agreement shall
enter into force on the thirtieth day after the date of deposit of the relevant instrument.

Once the [SA is established, the Tnternational Steering Committee of the ISA ceases to
exist.

Article XIV
Depositary, registration, authentication of the text

The Government of the Republic of India is the Depositary of the Framework
Agreement.

. This Framework Agreement is registered by the Depositary pursuant to Article 102 of

the Charter of the United Nations.

R

[l gm0 e i




3. The Depositary transmits certified copies of the Framework Agreement to all Parties.

4. This Framework Agreement, of which Hindi, English and French texts are equally
authentic, is deposited in the archives of the Depositary.

IN WITNESS WHEREOF the undersigned, being duly authorized thereto, have signed the
Framework Agreement,

DONE at Nicosia, on this 29" day of December of year 2022, in the Hindi, English and
French languages, all texts being equally authentic.

Signature: T =

Name of Signatory: Mr. loannis Kasoulides

Designation: Minister of Foreign Affairs

Country: Republic of Cyprus
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Nous, Parties au présent Accord,

Rappelant la Déclaration de Paris du 30 novembre 2015 sur I’ Alliance solaire internationale
ainsi que notre ambition commune d’entreprendre les efforts conjoints nécessaires pour
réduire le coiit du financement et des technologies, mobiliser plus de 1000 milliards UsD
d’investissements requis a I’horizon 2030 pour un déploiement massif de [’énergie solaire et
ouvrir la voie & des technologies futures adaptées aux besoins,

Reconnaissant que |*énergie solaire offre aux pays une possibilité sans précédent d’apporter la
prospérité, la sécurité énergétique et un développement durable 4 leurs populations,

Conscients des obstacles spécifiques et communs qui entravent encore un déploiement rapide
et massif de ’énergie solaire dans ces pays,

Affirmant que ces obstacles peuvent éfre surmontes si les pays riches en ressources solaires
agissent de facon coordonnée, avec une impulsion et volonté politique fortes, et qu'une
meilleure harmonisation et agrégation de la demande, notamment de financement, de
technologies, d’innovation ou de renforcement des capacités dans le domaine de I'énergie
solaire, entre les pays, constituera un puissant levier pour abaisser les prix, améliorer la
qualité et mettre une énergie solaire fiable et d’un cofit abordable 4 la porice de tous,

Unies par leur volonté commune de mettre en place un mécanisme efficace de coordination et
de décision entre elles,

Sommes convenues des dispositions suivantes :

Article fer
Objectif

Les Parties créent par les présentes une Alliance solaire internationale (ci-apres dénommeée
ASI) a travers laquelle ils apporteront une réponse collective aux principaux obstacles
communs & un déploiement d”énergie solaire 4 I"échelle de leurs besoins.

Article I1
Principes directeurs

1. Les Membres prennent des mesures coordonnées par le biais de programmes et d’activités
engagés sur une base volontaire, visant & mieux harmoniser et agréger la demande,
notamment en matiére de financement solaire, de technologies solaires, d’innovation, de
recherche et de développement et de renforcement des capacités.

b

_ A cette fin, les Membres coopérent étroitement et s’efforcent d’établir des relations
mutuellement avantageuses avec les organisations competentes, les parties prenantes
publiques et privées et les pays non Membres.

3. Chaque membre partage et actualise, pour les applications solaires pour lesquelles il
recherche les bénéfices d"une action collective dans le cadre de I'ASI, et sur la base d'une
cartographie analytique commune des applications solaires, les informations pertinentes
concernant © ses besoins et objectifs ; les mesures et initiatives nationales engagées ou
prévues pour atteindre ces objectifs ; les obstacles rencontrés tout au long de la chaine de




valeur et du processus de diffusion. Le Secrétariat tient une base de données de ces
analyses afin de souligner le potentiel de coopération.

4. Chagque Membre désigne un Point focal national pour I’ASI. Les Points focaux nationaux
constituent un réseau permanent de correspondants de I’AS] dans les pays Membres. Ils
échangent notamment les uns avec les autres ainsi qu’avec les parties prenantes concernces
afin de définir des domaines d’intérét commun, et de formuler des propositions de
Programmes et des recommandations & |’attention du Secrétariat en ce qui concerne la
mise en ceuvre des objectifs de I’ASI.

Acrticle 1T
Programmes et auires activiiés

1. Un Programme de I’ ASI se compose d’une série d’actions, de projets et d’activités a4 mener
de maniére coordonnée par les Membres, avec I'aide du Secrétariat, conformément a
I’objectif et aux principes directeurs visés aux articles ler et II. Les Programmes sont
concus de maniére & assurer un effet d’échelle optimal et la participation du plus grand
nombre de Membres possible. lls comportent des objectifs simples. quantifiables et
mohilizateurs.

2. Les propositions de Programme sont élaborées & travers des consultations ouvertes entre
tous les Points focaux nationaux avec 'aide du Secrétariat et sur la base des informations
partagées par les Membres. Un Programme peut étre proposé par deux Membres ou un
groupe de Membres ou par le Secrétariat. Le Secrétariat veille a la cohérence entre tous les

: Programmes de I’ASL

3. Les propositions de Programme sont communiquées par le Secrétariat 4 I’ Assemblée par
diffusion numérique, par 'intermédiaire du réseau de Points focaux nationaux. Une
proposition de Programme est réputée ouverte 4 ’adhésion des Membres désireux de sy
associer si elle est soutenue par deux Membres au moins et si aucune objection nest

; formulée par plus de deux pays.

; 4. Une proposition de Programme est officiellement approuvée par le biais d'une Déclaration
commune par les Membres désireux de s’y associer. Toutes les décisions concernant la
mise en ceuvre du Programme sont prises par les Membres participant audit Programme.
Elles sont exécutées sous la conduite et avec le concours du Secrétariat, par les
Représentants nationaux désignés par chaque Membre.

5. Le plan de travail annuel présente une vue d’ensemble des Programmes et des autres
activités de 1’AS1L. [l est présenté par le Secrétariat 4 |’ Assemblée. qui veille 4 ce que tous
les Programmes et activités dudit Plan entrent dans le cadre de I"objectif global de ’ASL.
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Article IV
Assemblée

. Les Parties mettent en place par les présentes une Assemblée ou chaque Membre est

représenté, chargée de prendre les décisions concernant la mise en ceuvre du présent
Accord et les actions coordonnées & mener pour réaliser son objectif. L’ Assemblée se
réunit chaque année au niveau ministériel au siége de I’ASL. Elle peut également se réunir
dans des circonstances spéciales.

. Des sessions en petits groupes sont organisées entre les Membres participant a chaque

programme afin de faire le bilan au niveau ministériel et de prendre les décisions
concernant leur mise en ceuvre ultérieure en application de I"article 111.4.

. L’Assemblée évalue Ieffet cumulé des Programmes et des antres activités menées dans le

cadre de I’ASL notamment du point de vue du déploiement de I’énergie solaire, de la
performance, de la fiabilité ainsi que du coft et du volume de financement. Sur la base de
cette évaluation, les Membres prennent loutes les décisions nécessaires concernant la
poursuite de la mise en ceuvre de I"objectif de I'ASL

. L' Assemblée prend toutes les décisions nécessaires en ce qui concerne le fonctionnement

de I’ASI, notamment le choix du Directeur général et Papprobation du budget de
fonctionnement. :

. Chaque Membre dispose d’une voix & I’Assemblée. Les Observateurs et les Organisations

partenaires peuvent participer sans droit de vote. Les décisions sur les questions de
procédure sont prises & la majorité simple des Membres présents et votants. Les décisions
sur les questions de fond sont prises a la majorité des deux tiers des Membres présents et
votants. Les décisions portant sur un programme spécifique sont prises par les Membres

participant & ce programme.

. Toutes les décisions prises par le Comité de pilotage international de I'ASI institu¢ par la

Déclaration de Paris du 30 novembre 2015 relative a ASI sont soumises a 1" Assemblée
pour adoption lors de sa premiére réunion.

Article V
Secrétariat

_Les Parties établissent par les présentes un Secrétariat chargé de les assister lors de leurs
travaux collectifs dans le cadre du présent Accord. Le Secrétariat se compose d’'un
Directeur général, qui est ’administrateur général, ainsi que du personnel éventuellement
nécessaire.

.Le Directeur général est désigné par I’Assemblée et responsable devant elle pour un
mandat de quatre ans, renouvelable une fois.

. Le Directeur général est responsable devant I’ Assemblée pour la nomination du personnel
et I’organisation et le fonctionnement du Secrétariat ainsi que pour la mobilisation de

ressources.
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4. Le Secrétariat prépare les questions pour suite a donner par I’Assemblée et exécute les
décisions dont il est chargé par celle-ci. Il veille 2 ce que les mesures adéquates soient
prises pour assurer le suivi des décisions de I’Assemblée et coordonner les actions des
Membres dans la mise en ceuvre de ces décisions. Le Secrétariat assure notamment les
taches ci-apres :

a) aider les Points focaux nationaux & préparer les propositions de Programme et les
recommandations soumises a I’ Assemblée ; ~

b) fournir des orientations et un soutien aux Membres pour la mise en cuvre de
chague Programme, notamment pour la collécte de fonds ;

¢) agir au nom de I’Assemblée, ou au nom d’un groupe de Membres participant & un
Programme spécifique, 2 leur demande, et notamment nouer des contacts avec les
parties prenantes concerneées ;

d) établir et mettre en oeuvre tous moyens de communications, instruments et activités
transversales requis pour le fonctionnement de I’ASI et ses programmes, tels
qu’approuvés par I’ Assemblee.

Article V1
Budget et ressources financiéres

1. Les frais de fonctionnement du Secrétariat et de I’ Assemblée, ainsi que tous les frais liés
aux fonctions d’appui et aux activités transversales constituent le budget de I'ASL. I]s sont
couverts par : -

a) des contributions volontaires de ses Membres, des Nations Unies et de leurs
institutions ainsi que d’autres pays ;

b) des contributions volontaires du secteur privé. En cas de conflit d’intérét éventuel,
le Secrétariat soumnet la question a 1’ Assemblée pour approbation de P’acceptation
de la contribution ;

¢) les recettes pouvant &tre générées par des activités spécifiques approuvées par
I’ Assembiée.

~N

. Le Secrétariat présente des propositions a I’Assemblée en vue de mettre en place et de
développer un Fonds de dotation qui générera des recettes pour le budget de I’AS], avec
une dotation initiale de 16 millions USD.

3. Le Gouvernement de I’Inde contribuera & hauteur de 27 millions USD a I’ASI pour la
création du fonds, la mise en place des infrastructures ainsi que les dépenses récurrentes
sur une période de cing ans, de 2016-17 4 2020-21. Par ailleurs, les entreprises du secteur
public du gouvernement indien, & savoir Solar Energy Corporation of India (SECI) et
Indian Renewable Energy Development Agency (IREDA) ont apporté une contribution
d’un million USD chacune pour la création du fonds de dotation de I’ASL

4. Les ressources financiéres nécessaires pour la mise en ccuvre d’un Programme spécifique,
autres que les frais administratifs relevant du budget général, sont évaluées et mobilisées
par les pays participant a ce Programme avec I’aide et le soutien du Secrétariat.

5. Les activités financiéres et administratives de 1’ASI autres que les Programmes peuvent
&tre sous-traitées & une autre organisation, conformément & un accord séparé & approuver
par |’ Assemblee.
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Avec I'accord de 1"Assemblée, le Secrétariat peut désigner un auditeur externe pour
examiner les comptes de I'ASI.

Article VII
Statut de pays membre

. L’adhésion est ouverte aux Etats membres des Nations Unies. Ces Fiats deviennent

Membres de 1'ASI aprés avoir signé le présent Accord et déposé un instrument de
ratification, d’acceptation ou d’approbation.

Article VIII
Organisation partenaire

Le statut d’Organisation partenaire peut étre accordé par 1'Assemblée a des organisations
susceptibles d’aider I’ASI a réaliser ses objectifs, notamment des organisations
intergouvernementales d'intégration économique régionale constituées par des Etats
souverains dont I'un au moins est Membre de I’ ASIL

n

Les décisions telatives aux partenariats & conclure dans le cadre d’un Programme
spécifique sont prises par les pays participant a ce Programme avec I’approbation du
Secrétarial. '

Les Nations Unies, y compris leurs organes, seront le Partenaire stratégique de " ASL

Article IX
Observateurs

Le statut d*Observateur peut étre accordé par 1’ Assemblée a des candidats a I’adhésion dont la
demande est pendante ou a toute autre organisation pouvant servir les iniéréts et objectifs de
I"ASIL

1.

Article X
Statut, priviléges et immunités de I’ ASI

Le Secrétariat de 1"ASI posséde la personnalité juridique en vertu de 1’Accord de siége
ainsi que la capacité de contracter, d'acquérir ct d’aliéner des biens meubles et
immeubles et d’ester en justice.

En vertu dudit Accord de siége, le Secrétariat de I’ASI jouit des priviléges, avantages
fiscaux et immunités applicables nécessaires 4 son Siége pour s acquitter de ses fonctions
et exécuter ses programmes en toute indépendance, et approuvés par I’ Assemblée.

Sur le territoire de chaque Membre, sous réserve de sa législation nationale et
conformément a un Accord séparé, si nécessaire, le Secrétariat de I’ASI peut jouir des
immunités et priviléges nécessaires pour s’acquitter de ses fonctions et executer ses
programmes en toute indépendance.
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Article XI
Amendements et retrait

1. Tout Membre peut proposer des amendements & 1’ Accord cadre aprés ’expiration d’un
an a compter de la date d’entrée en vigueur de I’ Accord cadre.

2. Les amendements a 1’ Accord cadre sont adoptés par I’ Assemblée 4 la majorité des deux
tiers des Membres présents et votants. Ces amendements entrent en vigueur lorsque les
deux tiers des Membres ont exprimé leur approbation conformément 4 leurs procédures
constitutionnelles respectives.

Tout Membre peut se retirer du présent Accord cadre moyennant un préavis de trois mois
adressé au Dépositaire. Ce retrait est notifié aux autres Membres par le Dépositaire.

[¥F2]

Article XIT
Siége de ’ASI

Le siége de 1" ASI est établi en Inde.
~ Article XIH
Signature et entrée en vigueur

1. L’Accord cadre est ratifié, accepté ou approuvé par les Etats conformément a leurs
procédures constitutionnelles respectives. 11 entre en vigueur le trentieme jour qui suit la
date de dépét du quinziéme instrument de ratification, d’acceptation ou d*approbation.

2. Pour les Membres qui ont déposé un instrument de ratification, d’acceplation ou
d’approbation aprés ’entrée en vigueur de I'Accord cadre, celui-ci entre en vigueur le

trentiéme jour qui suit la date de dép6t de Iinstrument en question.

3. Une fois I’ASI établie, le Comité directeur international de I"AST cesse d’exister.

Article XIV
E Dépositaire, enregistrement, authentification du texte

1. Le Gouvernement de la République de 1’Inde est dépositaire de 1" Accord cadre.

2. Le présent Accord cadre est enregistré par le Dépositaire conformément a ['article 102 de
la Charte des Nations Unies.

3. Le Dépositaire transmet des copies certifiées conformes de 1'Accord cadre 2 toutes les i
Parties.




4. Le présent Accord cadre, dont les textes francais, hindi, et anglais font également foi, est
déposé aux archives du Dépositaire.

EN FOI DE QUOI les soussignés, diiment autorisés a cet effet. ont signé I’ Accord cadre.

FAIT 4 Nicosie, le 29 décembre 2022, en langues frangaise, hindi, et anglaise, tous les textes
faisant également foi.

Signature: [ A AT

Nom du signataire: loannis Kasoulides
La désignation: Ministre des Affaires Etrangéres

Pays: République de Chypre




Mépog IV

(Keipevo otnv eAANVIKA YAWooQ)

Yopgovia [Tlaiow yia v Topvon g Aedvovg Hhaxng Xoppayiog
(AHX)



Epeic, ta Mépn g mopovcoc Zopeoviag,

YrevOouilovrag ™ Atoknpoén tov Iapioov yio m Aebvi) Hhokn Zoppayio g 30" Nogpppiov
2015 ko1 v ko1vn eAodosia va avardfovpe KovéG TPooTAOElEg Ol OTOlEG OmOTOVVTOL Y10l TN
LEI®OT] TOL KOGTOLS XPNUATOSOTNONG KOl TOL KOGTOVG TEYVOAOYING, UE TNV ovAmTuEn enevdhcewmv
dvo tov 1000 doekatoppvpiov dorapiov HITA mov amortovvion €o¢ 1o 2030 yio ™ poalikn
avAmTLEN TG MAKNG EVEPYELNG KOL YO, TNV TPOETONGIO TOL €06QOVG Yo UEAAOVTIKEG
TEYVOAOYIEG TPOCUPLOGUEVEG OTIC OVAYKEG,

Avayvapilovtag 0TI | NAMOKN EVEPYELN TAPEYEL GTO KPATN Lo (VED TPONYOLUEVOD gVuKaLpio Vol
EMPEPOVY EVNUEPLN, EVEPYELOKT] AGPAAELD Kot BLdotun avamtuén 6Tovg Aoohg Toug,

Topooeyouevor 1o GLYKEKPIUEVO Kol KOWE gumodia mov e€akolovBodv va mapepumodilovv v
tayeio kot palikn ovamTuén TG NALOKNG EVEPYELNS OTIC YDPEG AVTECS,

Emfefoicvovrag Tt Ta UTOI0 QVTA UTOPOVV VO, AVTILETOTIOTOOV €0V 01 TAOVGIEG GE NALOKN
EVEPYELD, YDPEG EVEPYNOOLV KOTO GCULVIOVICUEVO TPOTO, LE 10YLPN TOAITIKN GOnon Kot
ATOPACIOTIKOTNTO KO OTL 1] KOAVTEPT EVOPUOVIOT] KOl GLYKEVTP®OT TS {NTnong, Hetald dAlwv,
Y10 NALOKT XPNUOTOOOTN O, TEYVOLOYIEG, KavOoTOUiO 1] OVATTTUEN TKAVOTATMV, GE OAEC TIC YDPEG,
Ba mapéyel Evav 1oyvpod LOYAO Yoo pelwon Tov KOGTOVS, avENon TG ToloTnTag Kot Bo mapéyet
aE10mMIoTN Kot OUKOVOULKT) NALOKT] EVEPYELD TPOGLTH GE OAOVC.

Evouévor oty embBopio toug va 180pHcovv Evav amoTEAECUATIKO UNYOVIGUO GUVTOVIGHOV Kot
MyYNG amopdcemv LETAED TOVG,

2ovupaoviooue To okdAov0a:

ApBpo |
YKOTOG

Me v mapovoa, to Mépn 10pvovv e Aebv) Hlokn Zvppoyio (epeEng avoaeepdpevn og
«AHZ»), péom g omoiag Oa ovietonilovv GLAAOYIKA PBOCIKEG KOWEG TPOKANGELS Yol TNV
ahENGT TG YPNONS TNG NALIKNG EVEPYELNG COLPMOVOL LLE TIG OVAYKES TOVG.

ApOpo 11
KoatevOovripreg Apyés

1. To Mém oavoroppdvovv ovvioviopéveg odOpdoelgc péow  I[poypappdtov kot
dPACTNPOTNTOV TOV EKKIVOUV o€ €0ghovtikn Bdom, pe otdyo TV KOAOTEPT EVOPULOVION
Kol ouyKévipmon g mong, netaéd dAA®V, yio MAOKY ¥PNUAToddTNoN, MAOKES
TEXVOAOYIES, KOvoTOia, £pEVVA KO OVATTUET, KO OVATTUEN TKOVOTITMV.

2. Zmmv mpoondbeio avt, To. MEAN cvvepydlovial GTEVA KOl EMOLOKOLY TN dnpovpyia
apolpoion ETOEEADY GYECEWV LLE AVTIGTOLYOVS OPYOVIGHOVS, ONUOGIONG Kol 1O1MTIKOVG
QOpEeic, Kol e YDPES TOV OeV glvar HEAN.

3. KdaBe MéLog kowvomotel Kot EVUEPADVEL, Y10 EKEIVES TIG NAMOKEG EQAPLOYES Y10 TIG OTOIES
EMOIDKEL TAL OQEAT GLAAOYIKNG Opdong oto mAaicto g AHE, kot pe Bdon po ko
OVOAVTIKN XOPTOYPAPTOT TOV NAMOKOV EQAPLOYADV, CYETIKEG TANPOPOPIES AVUPOPIKA LLE:



TIG OVAYKEG KOl TOVG GTOYOVS TOL: T, EYYDPLOL LETPO, Kot TP@TOPovAieg mov Aapfdvovtal
N Tpdkertor vo, ANeHoHV Yoo TNV eMiTELEN TOV GTOYOV AVTOV: TA EUTOSO GTNV OAVGION
a&log ko ot dradikacio d1ddoone. H I'pappateio dwatnpei faon dedopévov ovtdv Tmv
aE0AOYNCEMV, TPOKEYEVOL VO ETICTULAVEL T1 SLVATOTNTA GLVEPYACIOG.

Kd&be Méhog opilet éva EBvikd Enueio Avagopdg yuoo ™ AHZ. Ta Efvikd Xnueio
Avapopdc amotelovv éva pOVIHO diktvo ovtamokpitov g AHZ otig ydpeg MEMD.
Meto&d dAAV, oAANAETOPOVV TO £val e TO GAAO, KOOMG KOl e TOVG GYETIKOVS POPElg
Y TOV TPOGOIOPICUO TOUEMY KOWOU EVIPEPOVTOS, TOV OYESACUO TPOTAGE®V
[Mpoypappdtov kot v vrwofoin cvotdoewv mpog T [pappateio avagopikd pe tnv
vAomoinon twv otdéywv g AHX.

ApBpo 111
Mpoypappato Kot GALES OPpaoTNPLOTNTES

‘Eva IIpoypoppa ¢ AHX amoteAeiton omd éva ohHvolo Opdacewmv, Epymv Kot
dPACTNPOTNTAOV TOV TPOKELTOL VO avaAnPBoLV Katd cuVTOVIGUEVO TPOTO amd To MEAN,
pe tn ovvopoun g I'pappoteiog, yo v Tpoaywyn ToV GKOTOV Kol TV KOTELOLVTPL®OV
apyov mov eprypdeovior oto dpBpo I ko II. Ta [Mpoypdupata oxedidlovrol Katd TpOTO
®oTE Vo SloPAAIlovv T UEYIOTN EMIOPOOT KOl GUUUETOYN TOV UEYOAVTEPOL OLVAUTOV
apBpov Merov. [eptiapfavouy amAovg, LETPNGILOVS, KIVITHPLOVS GTOYOVG.

Ot mpotdoelg [poypappdtov oyedialovior HEGm ovVOIKT®V dlofovAedcemv HETAED OAMV
tov EBvikov Enpeiov Avagopdg, pe m ovvopoun g Ipoppoteiog kor Pdaocet
TANpoPopldV Tov potpalovror and ta MéAN. ‘Eva IIpoypappa pmopet va mpotabel and
omoladnmote dvo MéAN 1 opdda Merav, i) amd ) I'pappateio. H Ipappateio Stacoorilet
™ cvvoyn petasd dAwv tov [poypappdrtov g AHZ.

Ot mpotdoelg Tpoypappdtov davépovtor amd ™ Ipappateio mpog ) Xvvérevon e
ynoeokn dtvoun, HEcm Tov 0kTuov TV Efvikdv Enueiov Avaeopds. Mo mpotoon
[Ipoypdupatog Bewpeitor avokty yoo mpooydpnon amd ta MEAn mov emibopovv va
ovppetéyovv, €bv vroomnpiletal and TovAdylotov dVo MEAN ko ebv dev eygpBovv
AVTIPPNOELS OO TEPIGGATEPES ATO dVO YDPES.

Muw mpotaon Ilpoypdppotog eykpivetar emionpo amd to. MEAN mov emBupovv va
GUUUETAGYOLVV, LECH H10G KOWNG ONAmoNG. OAeg 01 amoPAGELS GYETIKA LE TNV EPAPLLOYT
tov [Ipoypauparog Aapfdavovtal omd too MéEAN mov cvppetéyovv oto [poypappa. Avtég
ekteAOVVTOL, e TV kaBodnynon Kot ™ cvvdpoun s Ipappateiog, and Exnpocmdmoug
YOPp®V 1oL opilovtal amd Kabe Mérog.

To emoo Tpdypappa epyacidv Tapéyetl Lo emokonnon tov [poypappdtov, Kabng Kot
AoV dpaoctnpotitov g AHZ. Avtd mopovoidletar and ™ [poppoteio mpog
Yvvélevon, 1 otoia dStuc@aiilel 6Tt OAa ta [Ipoypdppota kot SpacTnPLOTNTEG TOV ETNGLOV
oediov OPACNC EUTIMTOVY EVTOG TOV YEVIKOD oKOTOV TG AHE.



ApBpo IV
Yuvélevon

Ta Mépn pe 1o Tapov 10pHovy o XuvELEVOT, 6TV omoia ekntpocmneitan kibe MELOG,
YL TN ANYN OTOPACEMY OVOPOPIKA LE TNV EQOUPUOYN TS TAPOVGOS ZVHEMOVING Kol TIG
OUVTOVIGUEVEC OPAGELS TOL TTPEMEL VAL avaAneOovv Yo Tnv emitevén tov okomov g H
Yvuvélevon cuvépyetal eTnoing e Yrovpykd enimedo otny £6pa e AHZ. H Zuvédevon
umopel emione va cuvEPYETAL VIO EOIKEC TEPIGTACELC.

AleEdyovTat EVOIAUEGES GUVEIPLAGELS TNG ZVVEAEVOTG TPOKEUEVOD VL YIVEL ATOALOYIGUOG
tov [Ipoypappdtov ce Ymovupywkd enimedo kot vo ANeOodV amo@dcelg oyeTika pe v
TEPALTEP® EPAPUOYN TOVG, kAT €Papuoyn Tov apbpov 111.4.

H Xvvélevon a&oroyel ™ ovvolikn emidpaon twv Ilpoypoppdtov kot tov GAA®V
dpaoctnprotitov vrd ™ AHZ, 18iwg 060V apopd oTNV avaTTLEN TG NALIKNG EVEPYELIG,
™V amo6dooT, TNV a&lomotio, KuOMdS Kot To0 KOGTOG Kot TV KAIHAKO YpnUatoddtons. Me
Baon v a&oAdynomn avtn, too MEAN AapPavouy OAES TIG avayKoieS ATOPACELS OYETIKA [LE
TNV TEPALTEP® VAOTOINGT TOL oKomov tng AHZ.

H Xvvérevon AapPavel OAEG TIG OmaPpAiTNTES ATOPACELS OVAPOPIKA LE TN AELTOVPYia TNG
AHZX, coumepiiapfovopévng g emhoyng tov ['evikov AtevBuvrn ko g £yKpiong Tov
TPOVTOAOYIGLOV AEITOVPYING.

Kabe Méhog €xer pio ynoo ot Xvvérevon. Ilapoatmpntég ko Opyavicuoi Etaipot
UTOPOVV VO GUUUETEXOVV Y®PIG VO EYOVV dKaimpo YNeov. AToQAcELS €Nl EpOTHCEMV
dwdwaciog AapPdvovtor pe amAn mAsoymeic tov Melov mov elval mopdvta Kot
ynoeilovv. Amopdcelg ent Ospdtov ovoiag Aappdvoviot pe migtoynoeio dVo TpitOV TOV
Mehov mov eivor mopdvta kot yneilovv. AMOQAGES OYETIKA HE OCLYKEKPIUEVA
[Ipoypdupata Aappdvovrar and to MéAn mov cvppetéyovv ota [Ipoypdupata avtd.

. Oheg o1 amopdcelg mov gxovv Angbei omo6 ™ Awebvn Tvvrovictikn Enirpony g AHE n
omoia 1WpHOnke amd ) Awaknpvén tov Iapiociov yuo v AHE g 30" NoeguPpiov 2015
vrofairoviat 6T ZVVELELGT] Y1 VI0BETNON KATA TNV TPAOTN TNG GLVESPIAOT).

ApOpoV
I'pappateio

Ta Mépn 18pHovv pa I'pappateio yio va Toug GuVOPALEL 6T GLALOYIKT TOVS EPYOGIO OTN
Baon g mapovoag Zvpeovias. H Ipappateio amoteleitor and Evav Fevikd Agvbuvrn,
0 omoiog givar 0 AtevBovav ZOpPovAog, Kot GALO TPocOTIKO Tov umopel va amotnOel.

O Tevikog AtevBuvtig emiéyetor and Kot eivor VTOAOYOG TPOS TN ZVVEAELOT|, Yo Lo
Onteia tecodpwv etmv, N onoio pwopel va avavemBel yio axoua pio opda.

O Tevikdg AevBouving eivar vToOloyog mpog T XvvEAELOM Y. TOV OOPIGUO TOL
TPOSMOTIKOL KOOMG Ko Yo TNV opydvwon kat T Aettovpyio g I'pappoateiog, kot eniong
Y0 TV KWWNTOMOINGT TV TOPMV.



4. H Tpoppoteio mpoetopndler Bépota yioo opacels omd 1 XvvéAevomn Kot eKTeAel TIg
amoPAoelg Tov TG avatifevtotl amd ) ZuvéLevon. Alc@aAilel T ANy TOV KATOAANA®V
LETP®V Y10l TNV TOPAKOAOVON G TOV ATOPAGEMY TNG LVVEALELONG KOl TOV GUVTOVIGHO TOV
dpboewv Twv MeA®v Katd v epappoyn Tov anopdcemv avtdv. H I'pappateio, petalo
A ©V:

a) Pondba ta EBvikd Enpeia Avapopdg otnyv tpostolacio tov tpotdcewv [poypappdtov
K0l GLGTACEWV TOL VTOPAALOVTAL 0TI XVVELELON!

B) mapéyel kabodrynon kot vrootpién ota MEAN katd tnv vAomoinor kéOe [poypaupartog,
ouuUTEPIAOUPOVOUEVIG KOl TNG GUYKEVTIPMOONG KEQPAAAIWV"

Y) evepyel ek LEPOVG TNG ZVVELELONG, N €K HEPOLG OGS ORLAOAG MEADY TOL CUUUETEYOVY GE
éva ovuykekpipévo Tpdypappo, o6tav avtd {nmbet and avtd: Kot 101kdTEPA dNUIOLPYEL
EMOPEG e OYETIKOVS POpPEIC

d) wabopilel kor Asrtovpyei OAo. To péoa emKowmviag, epyoAeion kot opllovTieg
dpPaSTNPLOTNTES TOV oontovvToL Yio T Asttovpyia Tng AHZ kot twv [Ipoypappdtomv g,
OTmG eyKpivovTal amd T ZVVEAELOT).

ApBpo VI
IIpovmoroyiopnoc kar Owovoprkoi I1opor

Ta Aettovpykd €€oda g [papparteiog kot g Zuvédevong, kabdg Kot OAa Ta ££00a TOL
oyetiloviol e VTOGTNPIKTIKES Agttovpyieg Ko optllovTieg OpacTnPLOTNTES, ATOTEAOVV TOV
npovmoroyiopd g AHZ. KaAvrtovion omd:

o) EBelovtikég erlopopéc amd to Mén g, Tov OHE Kot 115 0pyavdcelg Tov kot GAAES YDPES:
B) EBshovticéc eo@opég amd tov W0TKO Topén. Xe mepintmon mbavig cvyKpovong
ovpeepovtov, n I'pappateio toponéumel 1o OEpa ot Zuvédevon Yo £YKPLoTn TG AmodoyNg
™G E1I0QOPAG:

v) 'Ecoda mov B mpokdyouy omd GUYKEKPUEVEG OPAGTNPLOTNTEG TOL EYKPIVOVTOL Amd TN
Yvvélevon.

H T'pappateio 6o vwofdiel mpotdoelg evamov Tng XuvEAELGNG Yo TV 10pLOT Kot EVicyvon
evog Apywob Kepaiaiov, mov Ba onmpovpyel €coda yio tov mpodmoroyicud g AHZ, ue
apywn dmped 16 exkatoppvpiov dorapiwv HITA.

H KvBépvnon g Ivdiog Ba cuvelopéper 27 exatoppdpia dordpioa HITA ot AHX yo
dnpovpyia TOV KEQAAOIOL, TNV KOTAGKEVT DTOOOUMY KO TIS EMAVAAALUPAVOLEVES OUTAVEG
Katd ™ owpkew 5 etwv, and 1o 2016-17 g 10 2020-21. EmutAéov, ot emyelpncelg Tov
onpocov topéa g KuBépvnong g Ivdiag, tor n Solar Energy Corporation of India (SECI)
kot M Indian Renewable Energy Development Agency (IREDA), £yovv cuvvelspépet éva
exaToppvPLo dordpla n KEOe pio yio T dnpovpyia tov apytkov kepaiaiov e AHE.

Ot owovokoi TOPO1 TOL ATALTOVVTAL Yia TV VAOTOIN oM £vOg cuykekpuévov Tlpoypappatod,
EKTOG Ao TOL SIOIKNTIKA ££000L TOL EUTITTOVY GTOV YEVIKO TPOVTOLOYIGUO, AEIOA0YOVVTAL KO
KWV TOTTO10UVTOL OO TIG YDPES TOL GUUUETEYXOLVV GTO £V AOY® [Ipodypappa, pe Ty vrootpién
Kot ) cvvopoun ™ [papparteiog.

Ot otkovopIKEG Kat S1otKNTIKEG dpactnprotnteg g AHZ extog twv Ipoypappdtov propovv
va avatebohv oe GAAoV opyavicpd, cOLpova pe Eexmplot) copeavio mov Ba eykpBel amd ™
Yuvélevon.

H Tpappateio pe v €ykpion g Xuvédevong pmopel va d1opicel eEMTEPIKO EAEYKTN YOl VO
e€etdoel Toug Aoyaplacpovg g AHZ.



ApBpo VII
KoOeotag Xapag Mérhovg

To xaBeotmg pérovg etvar avouktd yro Kpdrn mov givon pén tov Hvopévov EOvav. Ta Kpdn
avtd yivovtor MéAn tg AHZ €xovtoc vmoypdyel v Topovco Zuuemvio, Kot £XovIog
Kkataféoet £Yypaeo emKHPOONC, ATOdOYNG 1 £YKPLONG.

ApOpo VIII
Opyoaviopdéc-Etaipog

1. To «aBeotddc Opyoaviopov-Etaipov upmopet va yopnyndei omd 1 XZvvélevon oe
OPYOVIGLOVG TTOL £XOLV TN dvvatoTNTa va. Bondncovy v AHZ va emitiyel 100G 6K0mTOVG
™G, CLUTEPIAAUPAVOUEVOV TTEPLPEPELOKADY SLOUKVPEPVNTIKMOV OPYOVIGUMY OKOVOUIKNG
OAOKANP®OONG TTOL arroTeEAOVVTOL oo Kupiapyo Kpdtn kot tovAdyiotov £va amd to omoio
elvan péhog g AHX.

2. O1 amo@pAoelg GYETIKA LE TIC GLVEPYOGIEG TOV TPOKELTOL VO GLVAPOOVY GTO TAAIGLO EVOC
ovykekpipévou [poypdupatog Aapfdavovtorl amd Tic YOPEG TOL GLUUETEXOVV GTO €V AOY®
[Ipoypappa, pe v €ykpron g I'pappoteiog.

3. Ta Hvopéva 'E6vn, courepirapfavopéveov tov opydveov toug, Ba givar o Ztpatnyuog
Etaipog g AHZ.

ApBpo IX
Hoapatnpntéc

Kabeotwg Iapatnpnt propet va yopnyndet and t Xvvérevon oe 6covg vtofdAiovy aitnomn yio
va yivouv péEAN Kot TV omoimv 1 aitnor eKkpeLel, 1| 6 001001 TOTE AAAO OpYaVIGUO TOV HIopel
VO TPOAYEL TOL GLUPEPOVTO KOl TOVG 6TOYoVS TS AHE.

ApBpo X
KaOgotmg, mpovopro kan aovirieg Tng AHE

1. H I'poppateio g AHE dwnBétel vopikn mpocomkotta PAcEl TG Zuueoviag Xmpog
Ynrodoyng, v wovotnta vo. GLVATTEL GUUPAGELS, VO TOKTA Kot VoL StfETeL KivnTi Ko
axivnn meprovcia ko va Kivel VoUkég dtadkaciss.

2. Bdoelmc idog Zoppwviag Xopag Yrodoyne, n I'pappateio tng AHZ amolapfavel tétola
TPOVOLLA, TIG 1OYXVOVCEG (POPOAOYIKEG OMOALNYEG KOL OGLAIEG OV OTOUTOVVIOL GTO.
Kevipwd TI'pageia ™ yioo v ave€dptntn €KTEAEON TOV AETOVPYIOV KOl TOV
TPOYPOUUUAT®OV TNG, TO. OTTola eyKpivovtat amd T ZvvELgvon.

3. Zmv empdtelo kabe Méhovg, pue v empdraén ™g EOvikng Nopobeoiag tov kot
ocLpeva e Eexmplot Zoppwvia, dv eivor amapaitto: n Ipapparteio e AHE propel
va amoAapBaverl TETolag acLATNG Kot TpOVoUimVY Tov elval amapoitnTa yio TNy aveEaptnt
EKTELECT] TOV AELTOVPYLOV KOl TOV TPOYPUUUATOV TNG.



ApBpo XI
Tpomomonoels Ko amoyOpnon

1. Omowodnmote Méhog umopel va mpoteivel Tpomonomoselg otn Zvpeovia-ITAaicto petd v
napélevon evog £Tovg amd v Evapén g Zvpewviac-IThaicto.

2. Tpomomomoeig g Xvppoviag-ITAaicto vioBetodvtal and ) Zvvédevon pe TAsloyneio
Vo tpitv TV Meddv mov givar mapdvia kot ymeifovv. Ot tpomomoncels tibevial og
1oy0 6tav to 000 Tpita TV MEAD®Y YVOOTOTOGOVV amodoy COLP®VO UE TIC OVTIGTOLYES
CUVTOYLLOTIKES TOVG OLOOIKAGTES.

3. Omowodnmote MéLoc pmopel va omoywpnoel amd v mapovoa Xvueovio-ITAaico,
didovtag TpodTEPN €100mMOINGON TPLOV UNVOV TPOG Tov Ogpatopvraka. H eidomoinon g v
AOY® amoydpnong kovomoteitor ota AAAo MEAN omd tov Ogpatopviakal.

ApBpo XII
"Edpa tTng AHXZ

H ¢0pa g AHZ givan otnv Ivdia.

ApBpo XIII
Ynoypagn kou évapén woyvog

1. H emwvpwon, arodoyn 1 £ykpion g Zvpewvias- ITiaicto mpaypatomroleiton and Kpdtn
COLPMOVO LE TIG OVTIOTOWES SLVTAYHOTIKEG Oladikacieg Tove. H mapovoa Zvpgowvia-
[Miaicto tiBeton oe wox0 ™V TPOKOGT NMUEPA HETA TNV Muepounvia Katdbeong tov
O€KATOL TEUTTOL EYYPAPOV ETKVPOGNGS, AITOSOYNG 1 EYKPLOTG.

2. T Mékn mov €yovv Kotabéoel Eyypago ETKVP®ONG, omodoyNg N EYKPLONG UETA TNV

évapén oyvog e Zupgwviac-ITAaicto, n rapovca Zvpewvia-ITiaico ti0etan og 10y0 ™V
TPLOKOGTN NUEPQ LETE TNV NpEpOoUNVia KaTtdBESNC TOL GYETIKOV £YYPAPOUL.

3. Mg mv idpvon g AHZ, n Atebvig Xvvtoviotikny Emtitpon tg AHZ mavet va veiototot.
ApBpo XIV
OgnatTo@OAIKAS, TPOTOKOAIN G, CVOEVTIKOTNTA TOV KELPEVOL

1. H KvBépvmon g Anupoxpatiog g Ivdiag eivar o Ogpoatopdrokag e Zopeoviog-
[Thaicto.

2. H mapovoa Zvpeovia-ITAaiclo tpotokoAleitor and Tov Ocuato@OAoKO GOULEOVO [LE TO
ApBpo 102 tov Xdaptn tov Hvopévov EBvov.

3. O BOguaropviakag dafipalel emkvpmpéva avtiypapa e Zopeovioc-IThaicto g 6Aa ta
Mépn.



4. H mapovoa Xvpewvia-ITAaicto, tng omolag Ta keipeva ota Xivtl, AyyAkd kot IoAdikd,
etvar e€loov avbevtikd, katatifetal ota apyeio Tov OepoToPEOANKAL.

YE MIZTQXH TOQN ANQTEPQ ot k4tmdt vroypdeovteg, dedvimg e£0061000TNUEVOL TTPOG
100710, £X0VV LIOYPAYEL TN Zvppovia-ITAaicto.

ET'INE 611 ..o, 11 \ U NUEPOL TOV £TOVG .o , OTIC YA®G oG XivT,
AyyAika ko I'oAlwd, Oha to keipeva eivar e&icov avbevtikd.

Yrnoypoon:

‘Ovopo. Tov vroypa@ovrog:

Oéon:

Xopo:
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