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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 1
	ΟΙ ΠΕΡΙ ΤΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ ΕΥΗΜΕΡΕΙΑΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΙ ΤΟΥ ΚΥΠΡΙΑΚΟΥ ΠΡΑΚΤΟΡΕΙΟΥ ΕΙΔΗΣΕΩΝ



	ΚΑΤΑΤΑΞΗ ΚΑΝΟΝΙΣΜΩΝ



	ΜΕΡΟΣ Ι – ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ



	1.
	Συνοπτικός τίτλος.

	2.
	Ερμηνεία.



	ΜΕΡΟΣ ΙΙ – ΙΔΡΥΣΗ ΤΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ ΚΑΙ ΣΚΟΠΟΙ ΑΥΤΟΥ



	3.
	Ίδρυση του Ταμείου.

	4.
	Σκοποί του Ταμείου.

	5.
	Εξουσίες.


	ΜΕΡΟΣ  IIΙ – ΜΕΛΗ  ΤΟΥ  ΤΑΜΕΙΟΥ  ΚΑΙ  ΠΟΡΟΙ  ΑΥΤΟΥ



	6.
	Μέλη του Ταμείου.

	7.
	Απώλεια της ιδιότητας του μέλους.

	8.
	Υποχρεώσεις και δικαιώματα μελών

	9.
	Πόροι του Ταμείου.


	ΜΕΡΟΣ  IV – ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ, ΑΠΑΡΤΙΑ, ΨΗΦΟΦΟΡΙΑ KAI  ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ


	10.
	Τακτική Γενική Συνέλευση.

	11.
	Έκτακτη Γενική Συνέλευση.

	12.
	Απαρτία.

	13.
	Λήψη Αποφάσεων.

	14.
	Ψηφοφορία.

	15.
	Ειδικές Αποφάσεις Γενικών Συνελεύσεων.


	ΜΕΡΟΣ  V – ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗ  ΕΠΙΤΡΟΠΗ, ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ,  ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ
ΚΑΙ  ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ  ΤΟΥ  ΤΑΜΕΙΟΥ



	16.
	Διαχειριστική Επιτροπή.

	17.
	Εκλογή αιρετών Μελών.

	18.
	Παύση αιρετών μελών.

	19.
	Καθήκοντα και εξουσίες Επιτροπής και διαχείριση του Ταμείου.

	20.
	Καθήκοντα Γραμματέα.

	21.
	Καθήκοντα Βοηθού Γραμματέα.

	22.
	Καθήκοντα Ταμία.

	23.
	Συνεδριάσεις της Επιτροπής.

	24.
	Απαρτία και λήψη αποφάσεων.

	25.
	Υποβολή και χειρισμός παραπόνων μελών.



	ΜΕΡΟΣ  VI – ΚΑΤΑΘΕΣΕΙΣ, ΕΠΕΝΔΥΣΕΙΣ,  ΕΣΟΔΑ ΤΗΡΗΣΗ  ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΩΝ,  ΕΤΗΣΙΑ  ΕΚΘΕΣΗ, ΕΛΕΓΧΟΣ  ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΩΝ ΤΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ 


	26.
	Οικονομικές Συναλλαγές του Ταμείου.

	27.
	Τήρηση Λογαριασμών.

	28.
	Ετήσια Έκθεση.

	29.
	Έλεγχος Λογαριασμών.

	30.
	Επιθεώρηση Λογαριασμών.


	ΜΕΡΟΣ VII – ΠΟΙΚΙΛΕΣ  ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ



	31.
	Τροποποίηση Κανονισμών.

	32.
	Διάλυση Ταμείου.

	33.
	Έναρξη της ισχύος των παρόντων Κανονισμών.



	ΟΙ  ΠΕΡΙ  ΚΥΠΡΙΑΚΟΥ ΠΡΑΚΤΟΡΕΙΟΥ ΕΙΔΗΣΕΩΝ ΝΟΜΟΙ


	Κανονισμοί δυνάμει των άρθρων 8 και 20


	87 του 1989

131(I) του 1999 

146(I) του 2000 

55(I) του 2003 

34(I) του 2004 

51(I) του 2005 

27(I) του 2009 

182(I) του 2011
(Ι) του 2021. 

	Το Κυπριακό Πρακτορείο Ειδήσεων, ασκώντας τις εξουσίες που του χορηγούνται με τα άρθρα 8 και 20 του περί Κυπριακού Πρακτορείου Ειδήσεων Νόμου, εκδίδει, με την έγκριση του Υπουργικού Συμβουλίου, τους ακόλουθους Κανονισμούς.



	ΜΕΡΟΣ  Ι – ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΕΣ  ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ



	Συνοπτικός τίτλος.
	1. Οι παρόντες Κανονισμοί θα αναφέρονται ως οι περί Κυπριακού Πρακτορείου Ειδήσεων (Ταμείο Ευημερίας Προσωπικού) Κανονισμοί του Κυπριακού Πρακτορείου Ειδήσεων του 2021.


	Ερμηνεία.
	2.-(1) Για τους σκοπούς των παρόντων  Κανονισμών, εκτός εάν από το κείμενο προκύπτει διαφορετικά:


	
	«Διευθυντής» σημαίνει το Διευθυντή του Κυπριακού Πρακτορείου Ειδήσεων·



	
	«Επιτροπή» σημαίνει τη Διαχειριστική Επιτροπή του Ταμείου όπως καθορίζεται στον Κανονισμό 16∙


	
	«Νόμος» σημαίνει τον περί Κυπριακού Πρακτορείου Ειδήσεων Νόμο, ως εκάστοτε τροποποιείται·



	
	«Πρακτορείο» σημαίνει το Κυπριακό Πρακτορείου Ειδήσεων∙



	
	«Συμβούλιο» σημαίνει το Διοικητικό Συμβούλιο του Κυπριακού Πρακτορείου Ειδήσεων∙



	
	«Ταμείο» σημαίνει το Ταμείο Ευημερίας Προσωπικού του Πρακτορείου∙



	
	«υπάλληλος» σημαίνει οποιοσδήποτε υπάλληλο του Πρακτορείου με εξάμηνη υπηρεσία.



	
	   (2) Εκτός εάν από το κείμενο προκύπτει διαφορετικά, όροι που δεν καθορίζονται στους παρόντες Κανονισμούς έχουν την έννοια που τους αποδίδει ο Νόμος.


	ΜΕΡΟΣ  II – ΙΔΡΥΣΗ  ΤΟΥ  ΤΑΜΕΙΟΥ  ΚΑΙ  ΣΚΟΠΟΙ  ΑΥΤΟΥ


	Ίδρυση του

Ταμείου.
104(I )του 2017

76(I) του 2018 

84(I) του 2019 

118(I) του 2020. 


	3.-(1) Με τους παρόντες Κανονισμούς ιδρύεται Ταμείο Ευημερίας Προσωπικού Κυπριακού Πρακτορείου Ειδήσεων με έδρα τη Λευκωσία, το οποίο, τηρουμένων των διατάξεων του περί Σωματείων και Ιδρυμάτων και για Συναφή Θέματα Νόμου,  αναλαμβάνει το ενεργητικό και την περιουσία του οικείου σωματείου του Ταμείου Ευημερίας Προσωπικού Κυπριακού Πρακτορείου Ειδήσεων και μεριμνά όπως, τηρουμένων των ως άνω διατάξεων, διεκπεραιώσει και/ή υλοποιήσει τις αποφάσεις, συναλλαγές, και υποχρεώσεις που δέσμευαν το οικείο σωματείο, υπέρ του Ταμείου που ιδρύεται με βάση τους παρόντες Κανονισμούς.


	
	    (2) Το Ταμείο αποτελεί νομικό πρόσωπο, το οποίο διοικείται σύμφωνα με τους παρόντες Κανονισμούς και, τηρουμένων των προνοιών αυτών, δικαιούται να κατέχει κινητή περιουσία, να είναι ο εγγεγραμμένος ιδιοκτήτης ακίνητης περιουσίας, να προβαίνει σε δικαιοπραξίες, να ενάγει και να ενάγεται ενώπιον δικαστηρίου για κάθε τέτοια ενέργεια ενεργώντας δια του Γραμματέα του και ενός από τα αιρετά μέλη της Επιτροπής, που ενεργούν από κοινού.



	Σκοποί του Ταμείου.
	4. Το Ταμείο εξυπηρετεί τους ακόλουθους σκοπούς-



	
	(α)
	τη δημιουργία εστιών ανάπαυσης των μελών του και των οικογενειών τους, την καλλιέργεια της ευημερίας του προσωπικού του Πρακτορείου και κυρίως την επιχορήγηση αδειών·


	
	(β)
	την παροχή βοήθειας σε ειδικές περιπτώσεις για αποδεδειγμένως δυσπραγούντα μέλη του·


	
	(γ)
	την παροχή ασφάλισης στα μέλη του·


	
	(δ)
	την παροχή συμπληρωματικής ιατροφαρμακευτικής περίθαλψης των μελών του  και των οικογενειών τους.



	Εξουσίες. 

	5. Το Ταμείo, προς εξυπηρέτηση των καθορισμένων σκοπών, δύναται να –


	
	(α)
	αποκτά, εξασφαλίζει και διαθέτει κινητή περιουσία, 


	
	(β)
	συνάπτει συμφωνίες,


	
	(γ)
	ανοίγει, κλείνει και διακινεί τραπεζικούς λογαριασμούς και προβαίνει σε εισπράξεις και πληρωμές, και 


	
	(δ)
	διενεργεί κάθε άλλη πράξη που κρίνεται αναγκαία προς  επίτευξη των σκοπών του.


	ΜΕΡΟΣ  IIΙ – ΜΕΛΗ  ΤΟΥ  ΤΑΜΕΙΟΥ  ΚΑΙ  ΠΟΡΟΙ  ΑΥΤΟΥ



	Μέλη του Ταμείου.
	6.   Μέλη του Ταμείου θεωρούνται όλοι οι υπάλληλοι του Πρακτορείου που έχουν συμπληρώσει εξάμηνη υπηρεσία.

 

	Απώλεια της ιδιότητας του μέλους.
	7.   Μέλος του Ταμείου απωλείχάνει την ιδιότητα του μέλους - 

	
	(α)
	τη στιγμή του τερματισμού, καθ’ οποιονδήποτε τρόπο, των υπηρεσιών του από το Πρακτορείο, 



	
	(β)
	με την αφυπηρέτηση ή την παραίτηση ή την αποχώρησή του από το Πρακτορείο, και/ή



	
	(γ)
	με το θάνατό του.



	Υποχρεώσεις 

και δικαιώματα μελών.
	8.-(1) Κάθε μέλος έχει υποχρέωση να σέβεται και να τηρεί  τις πρόνοιες των Κανονισμών.


	
	       (2) Κάθε μέλος δικαιούται να απολαμβάνει των ευεργημάτων και ωφελημάτων που προκύπτουν από την εκπλήρωση των σκοπών του Ταμείου.



	
	      (3) Κάθε μέλος έχει το δικαίωμα να εκλέγει και να εκλέγεται.



	
	      (4) Κάθε μέλος έχει υποχρέωση να είναι καλής διαγωγής και συμπεριφοράς και να συμβάλλει στο μέτρο των δυνάμεών του στην πρόοδο του Ταμείου και στην επίτευξη των σκοπών του.



	
	      (5) Κάθε μέλος οφείλει να παρέχει προς την Επιτροπή ή οποιαδήποτε Υποεπιτροπή ήθελε συσταθεί, σύμφωνα με τους παρόντες Κανονισμούς, οποιαδήποτε πληροφορία ή στοιχείο  του  ζητηθεί,  το  οποίο  κρίνεται  χρήσιμο  για την  άσκηση  των αρμοδιοτήτων της και η Επιτροπή δικαιούται να αναφέρει σε οποιαδήποτε Γενική Συνέλευση την πηγή ψευδών ή ανακριβών πληροφοριών ή στοιχείων που θα της δοθούν.  


	
	     (6) Κάθε μέλος δικαιούται να λαμβάνει αντίγραφο της Οικονομικής Έκθεσης και της Έκθεσης των Ελεγκτών.


	
	    (7) Κάθε μέλος δικαιούται να παραιτηθεί από το Ταμείο οποιαδήποτε στιγμή, ενημερώνοντας γραπτώς τον Γραμματέα του Ταμείου: 



	
	         Νοείται ότι  μέλος που παραιτείται δεν έχει κανένα δικαίωμα επί των κεφαλαίων και της περιουσίας του Ταμείου και οφείλει να καταβάλει τις συνδρομές του μέχρι το τέλος του τρέχοντος οικονομικού έτους:  


	
	        Νοείται περαιτέρω, ότι μέλος που παραιτήθηκε οικειοθελώς από το Ταμείο, μπορεί να γίνει και πάλι μέλος, νοουμένου ότι θα εξοφλήσει όλες τις τυχόν οικονομικές του υποχρεώσεις προς το Ταμείο και αφού έχει παρέλθει χρονικό διάστημα τουλάχιστον δώδεκα (12) μηνών από τη μέρα της αποχώρησης του


	
	     (8) Καμία αμοιβή, οποιουδήποτε είδους, δεν καταβάλλεται για παρεχόμενες υπηρεσίες, σε οποιοδήποτε μέλος του Ταμείου ή σε αξιωματούχο της Επιτροπής:

  

	
	       Νοείται ότι τα μέλη, περιλαμβανομένων των μελών της Επιτροπής, μπορούν να ανακτήσουν και/ή να διεκδικήσουν τυχόν λογικά έξοδα που κατέβαλαν κατά την εκτέλεση των καθηκόντων τους, περιλαμβανομένης και αμοιβής τους που αντιστοιχεί σε ερευνητικά ή άλλα χρηματοδοτούμενα ή συγχρηματοδοτούμενα προγράμματα από τρίτους φορείς.


	Πόροι του Ταμείου.
	9.  Οι πόροι του Ταμείου αποτελούνται από –


	
	(α)
	τα εκάστοτε συμφωνημένα ποσά που καταβάλλονται στο Ταμείο από το Συμβούλιο, όπως καθορίζεται στην εκάστοτε ισχύουσα συλλογική σύμβαση·



	
	(β)
	όλα τα ποσά που εισπράττονται ως τόκοι·



	
	(γ)
	οποιεσδήποτε εισφορές ή έκτακτες εισφορές από οποιαδήποτε πηγή· 



	
	(δ)
	τις συνδρομές των νεοεισερχόμενων μελών.



	ΜΕΡΟΣ  IV – ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ, ΑΠΑΡΤΙΑ, ΨΗΦΟΦΟΡΙΑ KAI ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ


	Τακτική Γενική Συνέλευση.
	10.-(1) Η τακτική Γενική Συνέλευση των μελών του Ταμείου συγκαλείται κατά την περίοδο Απριλίου - Μαΐου κάθε έτους από τον Γραμματέα της Επιτροπής και η Γενική Συνέλευση είναι το κυρίαρχο όργανο του Ταμείου, η οποία αποφασίζει για κάθε θέμα εξαιρουμένων των  θεμάτων που ρυθμίζονται ειδικά στους παρόντες Κανονισμούς.



	
	     (2) Η τακτική Γενική Συνέλευση συγκαλείται με γραπτή ειδοποίηση που αποστέλλεται σε κάθε μέλος τουλάχιστον 20 ημέρες πριν από την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης. 



	
	     (3) Η ειδοποίηση με την οποία συγκαλείται η τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει απαραίτητα να καθορίζει -


	
	(α)
	την ημερομηνία και τον τόπο της Γενικής Συνέλευσης, και



	
	(β)
	τα θέματα που θα συζητηθούν τα οποία περιλαμβάνουν απαραιτήτως - 


	
	
	(i)
	τη λογοδοσία του Γραμματέα για το διαχειριστικό μέρος,



	
	
	(ii)
	την Οικονομική Έκθεση από τον Ταμία,



	
	
	(iii)
	την παρουσίαση των ελεγμένων λογαριασμών και της ετήσιας έκθεσης,



	
	
	(iv)
	την ανάγνωση και επικύρωση των πρακτικών της προηγούμενης Γενικής Συνέλευσης,



	
	
	(v)
	τροποποίηση Κανονισμών, αν χρειάζεται,


	
	
	(iv)
	την εκλογή Διαχειριστικής Επιτροπής, στην περίπτωση που τούτο απαιτείται λόγω λήξης της τριετούς θητείας των μελών της ή λόγω αποχώρησης των μελών ή μέλους της, όπως καθορίζεται στους παρόντες Κανονισμούς.


	
	      (4) Αν οποιοδήποτε μέλος επιθυμεί να υποβάλει θέμα για συζήτηση στην τακτική Γενική Συνέλευση, πρέπει να το υποβάλει εγγράφως στον Γραμματέα της Επιτροπής τουλάχιστον δεκαπέντε (15) ημέρες πριν από την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης.

        

	
	     (5) Η ημερήσια διάταξη πρέπει να γνωστοποιείται με εγκύκλιο προς όλα τα μέλη του Ταμείου επτά (7) ημέρες πριν την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης.


	
	     (6) Ο Γραμματέας της Επιτροπής ή, στην απουσία του, ο Βοηθός Γραμματέας, προεδρεύει της Γενικής Συνέλευσης:


	
	        Νοείται ότι εάν αυτοί αδυνατούν να παραστούν ή οι θέσεις τους χηρεύουν, τότε τα παρόντα μέλη εκλέγουν μεταξύ τους ένα μέλος για να προεδρεύσει της συνέλευσης.



	
	     (7) Η πρώτη Γενική Συνέλευση, μετά την έναρξη της ισχύος των παρόντων Κανονισμών, συγκαλείται από το Διευθυντή του Κυπριακού Πρακτορείου Ειδήσεων ή τον αναπληρωτή του εντός τριών (3) μηνών από την έναρξη της ισχύος των παρόντων Κανονισμών, σ' αυτή δε, μεταξύ άλλων, διενεργείται και η εκλογή των δύο (2) αιρετών μελών της Επιτροπής και των αναπληρωτών των αιρετών μελών, όπως καθορίζεται στο άρθρο 17 .



	
	     (8) Μέλος του Ταμείου δεν δικαιούται να συμμετέχει στη συζήτηση και στην ψηφοφορία, αν η απόφαση που θα ληφθεί αφορά τη διενέργεια δικαιοπραξίας ή την έγερση ή κατάργηση δίκης μεταξύ του Ταμείου και του εν λόγω μέλους ή συζύγου αυτού ή συγγενή αυτού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας μέχρι και τρίτου βαθμού συγγένειας ή την διενέργεια δικαιοπραξίας μεταξύ του Ταμείου και εταιρείας, προσωπικής ή κεφαλαιουχικής, στην οποία, ή στη διοίκησή της,  συμμετέχει το μέλος αυτό ή σύζυγος ή συγγενής αυτού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας μέχρι και τρίτου βαθμού συγγένειας.



	Έκτακτη Γενική Συνέλευση.
	11.-(1) Η Επιτροπή δύναται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μελών οποτεδήποτε θεωρεί τούτο αναγκαίο και σε κάθε περίπτωση συγκαλεί τέτοια συνέλευση εάν αυτό ζητηθεί με γραπτή αίτηση προς τον Γραμματέα που υποβάλλεται από το εν τρίτο (1/3) των μελών του Ταμείου και στην οποία αναγράφονται τα προς συζήτηση θέματα.

 

	
	     (2) Κατά τα λοιπά, για τη διεξαγωγή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης εφαρμόζονται, τηρουμένων των αναλογιών, οι διατάξεις του Κανονισμού 10.



	
	     (3) Σε περίπτωση που η έκτακτη Γενική Συνέλευση κλήθηκε ύστερα από  αίτηση των μελών και δεν παρευρεθεί σε αυτήν το εν δεύτερο (1/2) των μελών επιπλέον ενός, τότε η έκτακτη Γενική Συνέλευση διαλύεται με την παρέλευση μισής ώρας και δεν επαναλαμβάνεται:



	
	        Νοείται ότι έκτακτη Γενική Συνέλευση μπορεί, σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου (2) του Κανονισμού 18, να παύσει οποιοδήποτε αιρετό μέλος της Επιτροπής, εφόσον συγκληθεί για το σκοπό αυτό, για αμέλεια καθήκοντος, αναρμοδιότητα ή για οποιαδήποτε άλλη αιτία εάν αυτό θεωρείται απαραίτητο για την υπεράσπιση και προστασία των συμφερόντων του Ταμείου.


	Απαρτία.
	12.-(1) Καμιά εργασία δεν διεξάγεται σε οποιαδήποτε τακτική Γενική Συνέλευση αν δεν υπάρχει απαρτία μελών κατά την έναρξη των εργασιών της, η οποία θεωρείται ότι υπάρχει εάν παρίσταται αυτοπροσώπως πλέον του ημίσεως των μελών του Ταμείου.

   

	
	    (2) Αν δεν υπάρξει απαρτία με βάση την παράγραφο (2) τότε η Γενική Συνέλευση αναβάλλεται για μισή ώρα και αν δεν υπάρξει απαρτία των μελών, τότε τα παρόντα μέλη λογίζεται ότι αποτελούν απαρτία. 



	Λήψη αποφάσεων.
	13.-(1) Σε οποιαδήποτε Γενική Συνέλευση των μελών οι αποφάσεις λαμβάνονται με απλή πλειοψηφία των μελών που παρίστανται.   



	
	     (2) Καμιά απόφαση οποιασδήποτε Γενικής Συνέλευσης δεν λογίζεται ως έγκυρη αν το θέμα για το οποίο λήφθηκε η απόφαση δεν είναι εγγεγραμμένο στην ειδοποίηση με βάση την οποία συγκλήθηκε η Γενική Συνέλευση.


	Ψηφοφορία.
	14.-(1) Σε κάθε Γενική Συνέλευση των μελών η ψηφοφορία για λήψη αποφάσεων διεξάγεται με ανάταση της χειρός των παρόντων μελών, εκτός αν το εν τέταρτο (1/4) των παρόντων μελών αιτηθούν όπως διεξαχθεί μυστική ψηφοφορία:



	
	       Νοείται ότι, όταν η ψηφοφορία αφορά απόφαση για εκλογή των αιρετών μελών ή και την αντικατάσταση των αιρετών μελών της Επιτροπής, ή για πρόταση τροποποίησης των Κανονισμών είναι πάντοτε μυστική.


	
	     (2) Αν ζητηθεί ψηφοφορία με άλλο τρόπο εκτός της μυστικής ψηφοφορίας, αυτή διενεργείται με τον τρόπο που ο Γραμματέας ορίζει.



	
	       (3) Το αποτέλεσμα της ψηφοφορίας, όπως ανακοινώνεται από τον Γραμματέα και καταχωρείται στα πρακτικά, θεωρείται τελεσίδικο, ενώ επί ισοψηφίας ο Γραμματέας έχει πρόσθετη ή νικώσα ψήφο.



	Ειδικές αποφάσεις Γενικών Συνελεύσεων
	15.-(1) Όταν πρόκειται να τεθεί ενώπιον οποιασδήποτε Γενικής Συνέλευσης θέμα για την ψήφιση του οποίου απαιτείται ειδική απόφαση, τηρουμένων των διατάξεων της παραγράφου (2), παρέχεται πλήρης περιγραφή του θέματος με επεξηγηματικό σημείωμα που συνοδεύει την ειδοποίηση με την οποία συγκαλείται η Γενική Συνέλευση και καμιά ειδική απόφαση δεν είναι έγκυρη, αν δεν ληφθεί με πλειοψηφία των τριών τετάρτων (3/4) των παρόντων μελών.
    

	
	      (2) Ειδική απόφαση απαιτείται για τα ακόλουθα θέματα:



	
	(α)
	για την εκτέλεση ειδικού έργου εστιών ανάπαυσης·



	
	(β)
	για την παροχή οποιουδήποτε άλλου ωφελήματος προς τα μέλη·


	
	(γ)
	για την επένδυση χρημάτων του Ταμείου στην αγορά ακίνητης περιουσίας·


	
	(δ)
	για τη διεξαγωγή ειδικής έρευνας για τη διαχείριση του Ταμείου· και


	
	(ε)
	για τον καθορισμό του ύψους των μηνιαίων συνδρομών των μελών.



	ΜΕΡΟΣ  V – ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗ  ΕΠΙΤΡΟΠΗ, ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ, ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ 
ΚΑΙ  ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ  ΤΟΥ  ΤΑΜΕΙΟΥ



	Διαχειριστική Επιτροπή.
	16.-(1) Η λειτουργία του Ταμείου εκτελείται από την Διαχειριστική Επιτροπή, που αποτελείται από τα ακόλουθα τρία (3) μέλη -


	
	(α)
	τον Γραμματέα,


	
	(β)
	το Βοηθό Γραμματέα και



	
	(γ)
	τον Ταμία.


	
	     (2) Ο Γραμματέας, ο οποίος διορίζεται από το Συμβούλιο,  απαιτείται να κατέχει την ιδιότητα του μέλους του Ταμείου και  μπορεί να είναι ο Διευθυντής ή άλλο μέλος του Ταμείου.


	
	    (3) Ο Βοηθός Γραμματέας και ο Ταμίας είναι αιρετά μέλη τα οποία εκλέγονται σε Γενική Συνέλευση, όπως καθορίζεται στους παρόντες Κανονισμούς.



	
	   (4) Η θητεία της Διαχειριστικής Επιτροπής είναι τρία (3) χρόνια και οι εκλογές γίνονται στην ετήσια Γενική Συνέλευση του έτους εντός του οποίου λήγει η θητεία.  


	
	     (5) Σε περίπτωση που οποιαδήποτε θέση της Επιτροπής κενωθεί,  συμπληρώνεται για το υπόλοιπο της θητείας της Επιτροπής με διορισμό του πρώτου επιλαχόντα από τον κατάλογο επιλαχόντων και ακολούθως, αν ξανασυμβεί, από τον αμέσως επόμενο επιλαχόντα:


	
	       Νοείται ότι, εάν δεν υπάρχει επιλαχόντας και νοουμένου ότι το υπόλοιπο της θητείας του αποχωρήσαντος μέλους υπερβαίνει τους έξι (6) μήνες, τότε πληρείται με αναπληρωματική εκλογή σε έκτακτη Γενική Συνέλευση, η οποία συγκαλείται υποχρεωτικά από την Επιτροπή εντός δεκαπέντε (15) ημερών από την ημερομηνία που θα διαπιστωθεί ότι δεν υπάρχει επιλαχόντας για να αναπληρώσει τη κενωθείσα θέση.


	
	    (6) Ανεξαρτήτως των διατάξεων των παραγράφων (3) και (4) έκτακτη Γενική Συνέλευση των μελών που συγκαλείται και αποφασίζει σύμφωνα με τους παρόντες Κανονισμούς, μπορεί οποτεδήποτε να παύσει οποιοδήποτε από τα αιρετά μέλη και να εκλέξει τους αντικαταστάτες τους.



	Εκλογή αιρετών μελών.
	17.-(1) Κατά την πρώτη ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση, που  συγκαλείται εντός τριών (3) μηνών από την έναρξη της ισχύος των παρόντων Κανονισμών, καθώς και σε κάθε τρίτη τακτική, υπό ομαλές συνθήκες, Γενική Συνέλευση, εκλέγονται από τα μέλη του Ταμείου τα αιρετά μέλη, καθώς και δύο μέλη ως αναπληρωματικά αιρετά μέλη.


	
	(2) Η εκλογή της Επιτροπής διεξάγεται ως  ακολούθως -


	
	(α)
	υποψηφιότητες για εκλογή μέλους της Επιτροπής, υποβάλλονται στον Γραμματέα τουλάχιστον επτά (7) μέρες πριν από τη διεξαγωγή της ψηφοφορίας, όπως καθορίζεται στη σχετική ειδοποίηση, 



	
	(β)
	η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει με ανάταση χειρός τριμελή Εφορευτική Επιτροπή της οποίας τα μέλη δεν πρέπει να είναι υποψήφια για εκλογή ως μέλη της Επιτροπής, για να διεξάγουν τις εργασίες της εκλογής, 


	
	(γ)
	η Εφορευτική Επιτροπή μεριμνά για τη διενέργεια αδιάβλητης μυστικής ψηφοφορίας, αποφασίζει τελεσίδικα σε κάθε ένσταση και κάθε θέμα που μπορεί να υποβληθεί από οποιοδήποτε μέλος, αποφασίζει κατά πόσο ένα ψηφοδέλτιο είναι έγκυρο ή άκυρο και ανακοινώνει τα ονόματα των μελών που έχουν εκλεγεί,


	
	(δ)
	δικαίωμα ψήφου έχουν μόνο τα μέλη που παρευρίσκονται αυτοπροσώπως,  



	
	(ε)
	σε περίπτωση ισοψηφίας, η εκλογή γίνεται με κλήρωση μεταξύ των υποψήφιων μελών που έχουν ισοψηφήσει,  



	
	(στ)
	μετά την εκλογή, οι εργασίες της ψηφοφορίας καταχωρούνται σε πρακτικό το οποίο υπογράφουν τα μέλη της Εφορευτικής Επιτροπής και στη περίπτωση εκλογής μέλους ή μελών της  Επιτροπής χωρίς ανθυποψήφιο/ανθυποψήφιους το πρακτικό  υπογράφεται από τον προεδρεύοντα της Γενικής Συνέλευσης.



	
	(ζ)
	μετά την εκλογή των αιρετών μελών της, η Επιτροπή συνέρχεται σε  συνεδρία και καταρτίζεται σε σώμα, όπως καθορίζεται στον  Κανονισμό 16.


	Παύση αιρετών μελών.
	18. Αιρετό μέλος της Επιτροπής δύναται να παυθεί εκ της θέσεως του στις ακόλουθες περιπτώσεις –


	
	(α)
	η συμπεριφορά και/ή η διαγωγή του προσβάλλει την υπόσταση, το κύρος, την αξιοπρέπεια και τα συμφέροντα του Ταμείου ή συστηματικά παραβαίνει τους σκοπούς του Ταμείου, τις διατάξεις των παρόντων Κανονισμών ή τις αποφάσεις της Επιτροπής ή της Γενικής Συνέλευσης·


	
	(β)
	ενεργεί απερίσκεπτα ή προξενεί με οποιονδήποτε τρόπο βλάβη ή ζημιά στην περιουσία του Ταμείου·


	
	(γ)
	αδικαιολόγητα δεν προσέρχεται σε τρεις συνεχόμενες συνεδρίες της Επιτροπής· 


	
	(δ)
	καταδικάστηκε από ποινικό δικαστήριο για αδίκημα που ενέχει δόλο ή ηθική αισχρότητα ή έλλειψη τιμιότητας· και/ή


	
	(ε)
	δεν καταβάλλει τη μηνιαία ή ετήσια συνδρομή, η οποία αποφασίστηκε σε Γενική Συνέλευση, χωρίς εύλογη δικαιολογία και/ή παραλείπει να τακτοποιήσει τη συνδρομή του ύστερα από γραπτή σχετική ειδοποίηση.



	
	      (2) Η απόφαση της Επιτροπής για παύση ενός μέλους της μπορεί να προσβληθεί ενώπιον της επόμενης Γενικής Συνέλευσης, η οποία  αποφασίζει τελεσίδικα επί του θέματος με απλή πλειοψηφία.  



	Καθήκοντα και εξουσίες της Επιτροπής και διαχείριση 

του Ταμείου.
	19.-(1) Η Επιτροπή μεριμνά για ο,τιδήποτε απαιτείται για την ομαλή διεξαγωγή των εργασιών του Ταμείου, διαχειρίζεται και διευθύνει τις εργασίες του Ταμείου και γενικά ενεργεί εκ μέρους του, έχοντας ως πρώτιστο καθήκον την επίτευξη των σκοπών του όπως αυτοί καθορίζονται στις διατάξεις του Κανονισμού 3.


	
	    (2) Η Επιτροπή μεριμνά για την τήρηση των διατάξεων των παρόντων Κανονισμών και λαμβάνει απόφαση επί οιουδήποτε σημείου υπάρχει  αμφιβολία, με τη σύμφωνη γνώμη της Γενικής Συνέλευσης.


	
	      (3) Κανένα χρηματικό ποσό δεν δύναται να αποσυρθεί από το Ταμείο, πάρα μόνο για τους σκοπούς που καθορίζονται στους παρόντες Κανονισμούς και η Επιτροπή αποφασίζει τον τρόπο διάθεσης των διαθέσιμων πόρων του Ταμείου.



	
	     (4) Δικαίωμα δέσμευσης του Ταμείου έχουν ο Γραμματέας μαζί με τον Ταμία ή το Βοηθό Γραμματέα, όπως εγκρίνεται με απόφαση της  Γενικής Συνέλευσης κατά την ανάδειξη της Επιτροπής, η οποία δύναται να καθορίζει και τους αντικαταστάτες σε περιπτώσεις απουσίας ή διαρκούς κωλύματος.



	
	      (5) Μέλος της Επιτροπής δεν δικαιούται να συμμετέχει στη συζήτηση και στην ψηφοφορία, αν η απόφαση που θα ληφθεί αφορά τη διενέργεια δικαιοπραξίας ή την έγερση ή κατάργηση δίκης μεταξύ του Ταμείου και του εν λόγω μέλους ή του/της συζύγου αυτού ή συγγενή αυτού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας μέχρι και τρίτου βαθμού συγγένειας ή την διενέργεια δικαιοπραξίας μεταξύ του Ταμείου και εταιρείας, προσωπικής ή κεφαλαιουχικής, στην οποία ή στη διοίκηση της οποίας συμμετέχει το μέλος αυτό ή σύζυγος ή συγγενής αυτού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας μέχρι και τρίτου βαθμού συγγένειας.



	
	     (6) Την Επιτροπή εκπροσωπεί ενώπιον των Δικαστηρίων και κάθε αρχής  ο Γραμματέας.


	Καθήκοντα Γραμματέα.
	20. Τα καθήκοντα του Γραμματέα της Επιτροπής είναι τα ακόλουθα -



	
	(α)
	συγκαλεί και προεδρεύει των συνεδριάσεων της Επιτροπής και εκπροσωπεί μαζί με ένα αιρετό μέλος της Επιτροπής το Ταμείο  έναντι τρίτων·



	
	(β)
	συγκαλεί τις έκτακτες και τακτικές Γενικές Συνελεύσεις και προεδρεύει των εργασιών τους·



	
	(γ)
	καταθέτει την ετήσια έκθεση και τους λογαριασμούς ενώπιον των ελεγκτών για έλεγχο·



	
	(δ)
	υπογράφει μαζί με τον Ταμία ή τον Βοηθό Γραμματέα για τη διακίνηση των τραπεζικών λογαριασμών του Ταμείου, όπως καθορίζεται στην παράγραφο (4) του Κανονισμού 19·



	
	(ε)
	ενημερώνει το Συμβούλιο σε σχέση με τις αποφάσεις ή/και εισηγήσεις της Επιτροπής και σε σχέση με τις αποφάσεις ή/και εισηγήσεις των τακτικών και έκτακτων Γενικών Συνελεύσεων του Ταμείου· και



	
	(στ)
	ενημερώνει τα μέλη του Ταμείου για τις αποφάσεις του Συμβουλίου σε σχέση με το Ταμείο.



	Καθήκοντα Βοηθού Γραμματέα.
	 21. Τα καθήκοντα του Βοηθού Γραμματέα της Επιτροπής είναι τα ακόλουθα -



	
	(α)
	αναπληρώνει τον Γραμματέα όταν και όπου προνοείται από τους  παρόντες Κανονισμούς·


	
	(β)
	τηρεί τα πρακτικά των συνεδριάσεων των Γενικών Συνελεύσεων και της Επιτροπής, τα οποία επικυρώνονται κατά την επόμενη συνεδρίασή τους·


	
	(γ)
	φροντίζει για την τήρηση και την επικαιροποίηση του Μητρώου των μελών του Ταμείου·


	
	(δ)
	διεξάγει οποιαδήποτε αλληλογραφία σε συνεννόηση με τον Γραμματέα· και 


	
	(ε)
	υπογράφει μαζί με τον Γραμματέα για τη διακίνηση των τραπεζικών λογαριασμών του Ταμείου. 



	Καθήκοντα Ταμία.
	22. Τα καθήκοντα του Ταμία είναι τα ακόλουθα -


	
	(α)
	είναι υπεύθυνος για τα χρήματα του Ταμείου·


	
	(β)
	εισπράττει τα ποσά που καταβάλλονται στο Ταμείο, όπως προβλέπεται από τους παρόντες Κανονισμούς, και οποιαδήποτε άλλα ποσά που νόμιμα περιέρχονται στο Ταμείο υπό μορφή τόκων, μερισμάτων κ.ο.κ. και εκδίδει αποδείξεις παραλαβής εκ μέρους του Ταμείου·


	
	(γ)
	καταθέτει στον τραπεζικό λογαριασμό του Ταμείου, όπως προβλέπεται στον Κανονισμό 20, οποιοδήποτε ποσό εισπράττει για λογαριασμό του Ταμείου και δεν διατηρεί στην κατοχή του οποιοδήποτε ποσό που υπερβαίνει τα πενήντα ευρώ (€50)·


	
	(δ)
	ετοιμάζει λογαριασμούς και εκθέσεις, σύμφωνα με τις αποφάσεις της Επιτροπής·


	
	(ε)
	παρουσιάζει ακριβείς και αληθείς λογαριασμούς όλων των εισπράξεων και πληρωμών του Ταμείου και κατόπιν γραπτής εντολής ή ειδοποίησης της Επιτροπής, παραδίδει οποιοδήποτε ποσό ή περιουσία του Ταμείου σε πρόσωπο ή πρόσωπα τα οποία η Επιτροπή ήθελε ορίσει·



	
	(στ)
	διατηρεί αρχείο όπου θα καταχωρούνται τακτικά, με ακρίβεια και με αποδεικτικά στοιχεία όλες οι πληρωμές και οι δαπάνες που γίνονται για λογαριασμό του Ταμείου· 


	
	(ζ)
	διατηρεί αρχείο όπου θα καταχωρούνται τακτικά, με ακρίβεια και με αποδεικτικά στοιχεία όλες οι πληρωμές και οι δαπάνες που γίνονται για λογαριασμό του Ταμείου· και


	
	(η)
	εκτελεί τις πληρωμές και δαπάνες που εγκρίνονται από την Επιτροπή.



	Συνεδριάσεις της Επιτροπής.

	23.-(1) Ανάλογα με τα προς συζήτηση θέματα, η Επιτροπή συνέρχεται σε συνεδρία οποτεδήποτε το κρίνει αναγκαίο ο Γραμματέας ή, εφόσον ζητηθεί τούτο από την πλειοψηφία των μελών της, αλλά οπωσδήποτε μια φορά κάθε τρεις (3) μήνες.

          

	
	     (2) Η Επιτροπή δύναται να αναθέτει εργασίες υποβοηθητικές του έργου της σε υποεπιτροπές που αποτελούνται από μέλη του Ταμείου.



	
	     (3) Τις συνεδρίες της Επιτροπής συγκαλεί ο Γραμματέας ή στην απουσία του, με οδηγίες του, ο Βοηθός Γραμματέας.



	Απαρτία και λήψη αποφάσεων.


	24.-(1) Καμιά εργασία δεν διεξάγεται σε οποιαδήποτε συνεδρία της Επιτροπής, αν δεν είναι παρόντα τα δυο από τα τρία μέλη, από τα οποία ο ένας απαραίτητα θα πρέπει να είναι ο Γραμματέας.

    

	
	     (2) Οι αποφάσεις της Επιτροπής για οποιοδήποτε ζήτημα ή θέμα που εγείρεται σε οποιαδήποτε συνεδρία της Επιτροπής, λαμβάνονται με απλή πλειοψηφία και σε περίπτωση ισοψηφίας ο Γραμματέας έχει νικώσα ψήφο.

 

	
	     (3) Καμιά πράξη ή εργασία της Επιτροπής δεν είναι άκυρη, απλώς και μόνο επειδή χηρεύει οποιαδήποτε θέση σ' αυτή, νοουμένου ότι η απόφαση λαμβάνεται σε συνεδρία που είναι παρόντα τα δυο από τα τρία μέλη, από τα οποία ο ένας απαραίτητα πρέπει να είναι ο Γραμματέας.



	Υποβολή και χειρισμός παραπόνων μελών.

	25.-(1) Οποιοδήποτε μέλος του Ταμείου έχει παράπονο για οποιοδήποτε ζήτημα  το υποβάλει εγγράφως και με λεπτομέρειες στην Επιτροπή.

	
	     (2) Σε περίπτωση που το παραπονούμενο μέλος δεν ικανοποιηθεί από την απάντηση ή την ενέργεια της Επιτροπής, έχει το δικαίωμα να θέσει το θέμα του ενώπιον οποιασδήποτε τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης.



	ΜΕΡΟΣ  VI – ΚΑΤΑΘΕΣΕΙΣ, ΕΠΕΝΔΥΣΕΙΣ,  ΕΣΟΔΑ, ΤΗΡΗΣΗ  ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΩΝ,  ΕΤΗΣΙΑ ΕΚΘΕΣΗ KAI  ΕΛΕΓΧΟΣ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΩΝ ΤΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ 


	Οικονομικές

συναλλαγές

του Ταμείου.
	26.-.(1) Τα χρήματα του Ταμείου  κατατίθενται σε πίστη του Ταμείου σε εγγεγραμμένη Τράπεζα που η Επιτροπή θα εγκρίνει και με τέτοιους όρους που η Επιτροπή κρίνει συμφερότερους, ενώ οι οικονομικές συναλλαγές του Ταμείου τότε μόνο είναι έγκυρες, όταν φέρουν την υπογραφή δύο εκ των ακόλουθων μελών της Επιτροπής, δηλαδή του Γραμματέα και του Βοηθού Γραμματέα ή του Ταμία σύμφωνα με την απόφαση που λαμβάνεται δυνάμει των διατάξεων της παραγράφου (4) του Κανονισμού 19· 


	
	     (2) Οι πληρωμές από το Ταμείο γίνονται με τραπεζικές επιταγές ή με εμβάσματα.



	
	   (3) Τα σε πίστη του Ταμείου ευρισκόμενα χρήματα δύνανται να επενδύονται σε μετοχές, χρεόγραφα, ομόλογα, γραμμάτια, αξιόγραφα και ακίνητα με τέτοιους όρους και με τέτοια εγγύηση ή ασφάλεια, που η Επιτροπή κρίνει ως κατάλληλους.



	
	    (4) Η Επιτροπή δύναται οποτεδήποτε, ύστερα από ειδική απόφαση Γενικής Συνέλευσης των μελών, να επενδύει οποιαδήποτε χρήματα, τα οποία βρίσκονται σε πίστη του Ταμείου, στην αγορά ακίνητης περιουσίας ή στην εκτέλεση ειδικού έργου εστιών ανάπαυσης και η ακίνητη αυτή περιουσία θα εγγράφεται επ' ονόματι του Ταμείου, το οποίο θα την κατέχει ως εντολοδόχος και για λογαριασμό των μελών του Ταμείου.



	
	    (5) Η Επιτροπή δύναται οποτεδήποτε, ύστερα από ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μελών, να υποθηκεύει, επιβαρύνει, ενοικιάζει, πωλεί ή άλλως πως να αποξενώνει οποιαδήποτε ακίνητη περιουσία εγγεγραμμένη επ' ονόματι του Ταμείου.



	
	     (6) Όλα τα έξοδα σε σχέση με τη διαχείριση του Ταμείου, καθώς και τα ελεγκτικά δικαιώματα και τα έξοδα τήρησης βιβλίων, καταβάλλονται από το Ταμείο.



	Τήρηση λογαριασμών. 


	27. Η Επιτροπή μεριμνά για την τήρηση πλήρων και αληθών λογαριασμών και όλων των εσόδων και εξόδων σε σχέση με αυτούς.



	Ετήσια Έκθεση.

	28.  Η Επιτροπή μεριμνά, το αργότερο μέσα σε τρεις μήνες από την 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους, για την ετοιμασία της ετήσιας έκθεσης και των λογαριασμών για το αμέσως προηγούμενο έτος.



	Έλεγχος λογαριασμών.
	29.- (1) Ο λογαριασμός εσόδων και εξόδων, καθώς και ο ισολογισμός του Ταμείου, καταρτίζονται για κάθε οικονομικό έτος που λήγει στις 31η  Δεκεμβρίου και υποβάλλονται μαζί με τα βιβλία και τις αποδείξεις για έλεγχο.



	
	      (2) Στους ελεγκτές που διορίζονται από τη Γενική Συνέλευση παραδίδονται, όχι αργότερα από τις 31η Μαρτίου μετά το τέλος του έτους στο οποίο αναφέρονται, ο λογαριασμός εσόδων και εξόδων και ο ισολογισμός του Ταμείου μαζί με τα βιβλία, αποδείξεις και λοιπά έγγραφα για έλεγχο και οι ελεγκτές πιστοποιούν την ορθότητα των λογαριασμών και υποβάλλουν έκθεση προς τα μέλη του Ταμείου κατά την ετήσια Γενική Συνέλευση.



	Επιθεώρηση λογαριασμών.
	30.-(1) Οι ετήσιοι λογαριασμοί του Ταμείου μαζί με την ετήσια έκθεση που ετοιμάζει η Επιτροπή και η έκθεση των Ελεγκτών και ανακοινώνονται κατά την ετήσια Γενική Συνέλευση.



	ΜΕΡΟΣ  VII – ΠΟΙΚΙΛΕΣ  ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ



	Τροποποίηση Κανονισμών.
	31.-(1) Τηρουμένων των διατάξεων της παραγράφου (2), έκτακτη Γενική Συνέλευση συγκληθείσα ειδικά γι' αυτό το σκοπό μπορεί με απόφασή της να εισηγηθεί στο Συμβούλιο τροποποίηση των παρόντων Κανονισμών και για να είναι έγκυρη μία τέτοια απόφαση απαιτείται να ψηφιστεί από το εν δεύτερο (1/2) πλέον ενός (1) του συνόλου των παρόντων, κατά τη συνέλευση, μελών του Ταμείου.


	
	    (2) Για την υποβολή εισήγησης για σκοπούς τροποποίησης του Κανονισμού 4 απαιτείται η συναίνεση των τριών τετάρτων (3/4/) του συνόλου των μελών του Ταμείου, αλλά καμιά τέτοια εισήγηση δεν λογίζεται ως έγκυρη αν, ως αποτέλεσμα της απόφασης αυτής, περιορίζονται ή αποκλείονται τα ωφελήματα των μελών κατά τρόπο τέτοιο που να επηρεάζονται ή να μεταβάλλονται οι καθορισμένοι  σκοποί και αρχικοί στόχοι του Ταμείου.



	Διάλυση Ταμείου.
	32.-(1) Το Ταμείο διαλύεται και παύει να υφίσταται, μόνο κατόπιν ειδικής απόφασης του τεσσάρων πέμπτων (4/5) του συνόλου των παρόντων μελών του Ταμείου με μυστική ψηφοφορία που λαμβάνεται σε έκτακτη Γενική Συνέλευση συγκαλούμενη ειδικά για το σκοπό αυτό και μετά την εξασφάλιση σχετικής συγκατάθεσης από το Συμβούλιο. 


	
	    (2) Καμιά απόφαση για διάλυση του Ταμείου δεν μπορεί να ληφθεί εφόσον οι τακτικοί πόροι του Ταμείου που περιγράφονται στον Κανονισμό 9 εξακολουθούν να εισρέουν στο Ταμείο.  



	
	     (3) Πρόσθετα προς τις διατάξεις της παραγράφου (1), το Ταμείο διαλύεται και παύει να υπάρχει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μελών και την έγκριση του Συμβουλίου στις πιο κάτω περιπτώσεις:  



	
	(α)
	όταν τα μέλη μειωθούν σε λιγότερα από 10 και/ή 


	
	(β)
	με εισήγηση του Συμβουλίου ή των δύο πέμπτων (2/5) των μελών του Ταμείου σε περίπτωση που η ανάδειξη της Επιτροπής για διάφορους λόγους αποβαίνει αδύνατη ή η συνέχιση της λειτουργίας του Ταμείου είναι αδύνατη, σε περίπτωση που ο σκοποί που επιδιώκει το Ταμείο εκφεύγουν των καθορισμένων στους παρόντες Κανονισμούς.



	
	     (4) Σε περίπτωση διάλυσης του Ταμείου, η περιουσία αυτού, αφαιρουμένων οποιωνδήποτε εξόδων ή επιβαρύνσεων, αποτελεί περιουσία των μελών, η οποία όμως διατίθεται για τους σκοπούς του Ταμείου ή για άλλο παρόμοιο σκοπό, όπως ήθελε αποφασιστεί σε Γενική Συνέλευση των μελών με την έγκριση του Συμβουλίου. 



	Έναρξη 
 ισχύος.
	35. Οι παρόντες Κανονισμοί τίθενται σε ισχύ από τη δημοσίευση τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Δημοκρατίας.  



